
 

 

Индивидуальный план работы наставника 
 

Общие сведения о наставнике 

1. ФИО наставника Ахриева Хадиза Султановна 

2. Организация ГБОУ «СОШ №3 с.п. Яндаре» 

3. Должность Учитель русского языка и литературы 

4. Стаж 17 лет 

5. Квалификационная 

категория 
высшая 

6. Награды, звания Почетный работник образования РФ 

7. Форма наставничества Учитель-учитель 

8.  Сроки наставничества 6 месяцев 

Общие сведения о наставляемом 

1. ФИО наставляемого Мурзабекова Фариза Идрисовна 

2. Организация ГБОУ «СОШ №3 с.п. Яндаре» 

3. Должность Учитель русского языка и литературы 

4. Стаж 2 года 

5. Квалификационная 

категория 
Не имеет 

6. Награды, звания Не имеет 

7. Профессиональные 

дефициты 

Знание эффективных форм работы с детьми. 

8.  Профессиональные 

затруднения 

Проведение различных типов учебных занятий. 

Цели и задачи наставничества 

1. Цель наставничества  

2. Задачи 

наставничества 
Создание условий для повышения внешней и внутренней 

мотивации молодого специалиста к дальнейшей 

педагогической деятельности, для формирования и развития 

его профессиональной педагогической компетентности. 

3. Ожидаемые 

(планируемые) 

результаты 

повышение профессионального мастерства педагогов, развитие 

профессиональных инициатив и активности 

Пути и способы достижения цели и результатов наставничества 

4. Основные формы и 

способы (меры) по 

достижению целей и 

задач 

 Разработка и описание, открытые мероприятия, 

обучающие семинары, КПК 

5. Методические 

материалы, 

необходимые для 

достижения целей и 

задач 

 Разработка, сценарий, рекомендации, материалы 

6. Формы демонстрации 

достижения 

результатов 

Мастер-класс, открытое мероприятие (урок, 

занятие и т.д.) 

 

 

 

 


